CONSEJO NACIONAL DE EDUCACJON 


EXTRACTO 
ACTA N° 10 

La cuarta sesión extraordinaria del Consejo Nacional de Educación se realizó el martes 
22 de diciembre de 2009. Asistieron los señores Nicolás Velasco, quien la presidió, 
Alfredo Ewing, Alejandro Goic, Alejandro Mackay, Marino Pizarro, Santiago Vera, y la 
señora Elizabeth Lira. Excusó su asistencia el señor Carlos Künsemüller. Actuó como 
ministro de fe, la Secretaria Ejecutiva, señora Daniela Torre y, como secretaria de actas, 
la señora Ana Luisa Neira. 

Se dio inicio a la cuarta sesión extraordinaria a las 13:00 horas. 


Centro de Formación Técnica Instituto Chileno Británico de Concepción. 

Visita de verificación integral. 

La señora Torre indicó que el Centro de Formación Técnica Instituto Chileno Británico de 
Concepción ingresó al licenciamiento de este Consejo en noviembre de 2008, en 
cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 6° transitorio de la ley 20.129, que obligó a 
los centros en acreditación ante el Ministerio de Educación a presentar su proyecto 
institucional y continuar su licenciamiento ante este organismo. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una detallada presentación del Centro de Formación Técnica 
Instituto Chileno Británico de Concepción, indicando que fue creado en conformidad con 
las normas de la ley 18.962 e inició sus actividades docentes en el año 2000, bajo el 
sistema de acreditación ante el Ministerio de Educación, en la ciudad de Concepción. 
Dado que, por disposición legal, se mantienen vigentes todas las resoluciones adoptadas 
por el Ministerio de Educación en relación con el centro de formación técnica, la señora 
Torre informó que corresponde al Consejo pronunciarse definitivamente sobre su 
autonomía institucional en el año 2010, pues dicha Secretaría de Estado prorrogó, en el 
año 2005, el periodo de licenciamiento del CFT Instituto Chileno Británico de Concepción 
por cinco años más. 

Informó que la institución tiene por finalidad formar técnicos que satisfagan las 
necesidades laborales, primordialmente, de la Octava Región, entregando una formación 
sustentada en principios humanistas, tales como la democracia, la libertad, el respeto y la 
solidaridad. Se refirió también a los objetivos estratégicos de la institución. 

La señora Torre informó que la sociedad organizadora del centro es la sociedad anónima 
cerrada Sociedad Instituto Chileno Británico de Concepción, cuyos socios son el Instituto 
Chileno Británico de Cultura de Concepción, con el 99, 93% de propiedad, y los señores 
Mario Silva Osorio y Homero Larraín Lorca, que cuentan con el porcentaje restante. Se 
refirió brevemente al origen del Instituto Chileno Británico de Cultura de Concepción, 
similar al del instituto de Santiago, no obstante no exista vinculación entre ambos, y 
explicó la situación del uso de la marca Chileno-Británico por diferentes entidades. 



Describió la estructura organizacional de la institución, refiriéndose a sus autoridades y a 
las funciones que desempeñan cada una de éstas. 

Indicó que la institución imparte una única carrera de Traducción e Interpretación Inglés - 
Español, con una duración de 7 semestres, y efectuó una comparación con la duración y 
aranceles de carreras similares impartidas por otras instituciones. Hizo, además, una 
breve reseña de la evolución de la matricula de la carrera, indicando que s¡ bien presenta 
un alza en el año 2008, ésta decayó este año 2009, y se refirió también a la tasa de 
egreso y titulación. 

La Secretaria Ejecutiva se refirió al cuerpo docente, a la infraestructura disponible, a los 
recursos bibliográficos del centro y a las características de su biblioteca, entre otros 
aspectos. 

A continuación, la señora Torre describió el contexto en el que se llevó a cabo la primera 
visita de verificación integral efectuada al centro, indicando que ésta tiene por finalidad 
levantar un diagnóstico del estado de las principales fortalezas y debilidades que la 
institución presenta, desde la perspectiva de su propio proyecto institucional y de los 
criterios de evaluación que el Consejo ha definido para los centros de formación técnica, 
con miras a continuar su proceso de verificación ante este organismo. Agregó que la visita 
se efectuó los días 15 y 16 de octubre de 2009, y que estuvo a cargo de una comisión de 
pares evaluadores designados por el Consejo. 

El Consejo analizó el informe elaborado por la comisión de pares evaluadores que visitó la 
institución, la respuesta de la institución a dicho informe y la minuta preparada por la 
Secretaría Técnica, en relación con la visita de verificación efectuada al Centro de 
Formación Técnica Instituto Chileno Británico de Concepción. Tales antecedentes 
reflejaron como destacables la transparencia de la información que entrega a sus 
alumnos, la claridad de su estructura organizacional y la experiencia de sus directivos, la 
organización de actividades remediales para los alumnos, y la competencia y compromiso 
de su cuerpo académico, entre otros aspectos. 

Enseguida, los consejeros analizaron aquellas áreas deficitarias detectadas en el centro, 
que se resumen en la ausencia de definiciones estratégicas que permitan orientar su 
quehacer futuro. Así, los consejeros evaluaron la falta de revisión de sus propósitos 
institucionales, la ausencia de un plan estratégico, a la insuficiencia de los ejercicios de 
autoevaluación llevados a cabo por la institución, a la ausencia de acciones tendientes a 
proteger el uso de la marca “Chileno Británico”, al desconocimiento de las causas del bajo 
nivel de egreso y titulación registrados desde su creación, a la falta de seguimiento de los 
escasos servicios que pone a disposición de los estudiantes, a la ausencia de 
mecanismos formales para la selección y perfeccionamiento del cuerpo docente, a la falta 
de actualización de la única carrera que imparte, a la obsolescencia de los equipos del 
laboratorio de interpretación, y a la falta de claridad de su real situación financiera, entre 
otros aspectos. 


Luego de examinar Jos antecedentes, Jos consejeros manjfestaron su preocupa ción por Ja 
falta de desarrollo del centro en diversas áreas, por lo que destacaron la urgencia de 
fortalecer su gestión institucional, considerando la proximidad del pronunciamiento 
definitivo sobre la autonomía institucional. 

Sobre la base de los antecedentes revisados, el Consejo acordó encomendar a la 
Secretaría Técnica la elaboración del respectivo acuerdo sobre informe de estado de 
avance del Centro de Formación Técnica Instituto Chileno Británico de Concepción, para 
lo cual los consejeros precisaron las principales observaciones que el referido informe 
debe contener, referidas a las fortalezas y debilidades institucionales. Asimismo, el 
Consejo definió las acciones que la institución deberá cumplir en los distintos ámbitos, 
referidas a la revisión de la misión y propósitos institucionales, a la elaboración de un plan 
estratégico 2010 - 2015, a la adopción de medidas tendientes a subsanar la fragilidad 
jurídica con que el centro hace uso de la marca Chileno Británico, al fortalecimiento de la 
gestión de la docencia, a la elaboración de un diagnóstico sobre los requerimientos del 
cuerpo estudiantil en materia de servicios, al establecimiento de mecanismos orientados a 
regular los procesos de reclutamiento y perfeccionamiento del cuerpo docente, a la 
revisión del perfil de egreso y el plan de estudio de la carrera que imparte, a la 
elaboración de un plan de provisión y renovación de los recursos para la docencia que 
pemnita su evaluación y seguimiento, al establecimiento de mecanismos orientados a 
transparentar la actual situación financiera del centro, al fortalecimiento de sus 
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La cuarta sesión extraordinaria del Consejo Nacional de Educación se realizó el martes 
22 de diciembre de 2009. Asistieron los señores Nicolás Velasco, quien la presidió, 
Alfredo Ewing, Alejandro Goic, Alejandro Mackay, Marino Pizarro, Santiago Vera, y la 
señora EJizabeth Lira. Excusó su asistencia el señor Carlos Künsemüller. Actuó como 
ministro de fe, la Secretaria Ejecutiva, señora Daniela Torre y, como secretaria de actas, 
la señora Ana Luisa Neira. 

Se dio inicio a la cuarta sesión extraordinaria a las 13:00 horas. 


1. Acta de las sesiones anteriores. 

La Secretaria Ejecutiva solicitó dejar pendiente la aprobación del acta N° 9, de la sesión 
ordinaria de 17 de diciembre de 2009, pues se encuentra en elaboración. 


2. Centro de Formación Técnica Instituto Chileno Británico de Concepción. 

Vísíta de verífícación integral. 

La señora Torre indicó que el Centro de Formación Técnica Instituto Chileno Británico de 
Concepción ingresó al licenciamiento de este Consejo en noviembre de 2008, en 
cumpJimiento con lo dispuesto en eJ artículo 6° transitorio de la ley 20.129, que obligó a 
los centros en acreditación ante el Ministerio de Educación a presentar su proyecto 
institucional y continuar su licenciamiento ante este organismo. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una detallada presentación del Centro de Formación Técnica 
Instituto Chileno Británico de Concepción, indicando que fue creado en conformidad con 
las normas de la ley 18.962 e inició sus actividades docentes en el año 2000, bajo el 
sistema de acreditación ante el Ministerio de Educación, en la ciudad de Concepción. 
Dado que, por disposición legal, se mantienen vigentes todas las resoluciones adoptadas 
por el Ministerio de Educación en relación con el centro de formación técnica, la señora 
Torre informó que corresponde al Consejo pronunciarse definitivamente sobre su 
autonomía institucional en el año 2010, pues dicha Secretaría de Estado prorrogó, en el 
año 2005, el periodo de licenciamiento del CFT Instituto Chileno Británico de Concepción 
por cinco años más. 

Informó que la institución tiene por finalidad formar técnicos que satisfagan las 
necesidades laborales, primordialmente, de la Octava Región, entregando una formación 
sustentada en principios humanistas, tales como la democracia, la libertad, el respeto y la 
solidaridad. Se refirió también a los objetivos estratégicos de la institución. 
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La señora Torre informó que la sociedad organizadora del centro es la sociedad anónima 
cerrada Sociedad Instituto Chileno Británico de Concepción, cuyos socios son el Instituto 
Chileno Británico de Cultura de Concepción, con el 99, 93% de propiedad, y los señores 
Mario Silva Osorio y Homero Larraín Lorca, que cuentan con el porcentaje restante. Se 
refirió brevemente al origen del Instituto Chileno Británico de Cultura de Concepción, 
similar al del instituto de Santiago, no obstante no exista vinculación entre ambos, y 
explicó la situación del uso de la marca Chileno-Británico por diferentes entidades. 
Describió la estructura organizacional de la institución, refiriéndose a sus autoridades y a 
las funciones que desempeñan cada una de éstas. 

Indicó que la institución imparte una única carrera de Traducción e Interpretación Inglés - 
Español, con una duración de 7 semestres, y efectuó una comparación con la duración y 
aranceles de carreras similares impartidas por otras instituciones. Hizo, además, una 
breve reseña de la evolución de la matrícula de la carrera, indicando que si bien presenta 
un alza en el año 2008, ésta decayó este año 2009, y se refirió también a la tasa de 
egreso y titulación. 

La Secretaria Ejecutiva se refirió al cuerpo docente, a la infraestructura disponible, a los 
recursos bibliográficos del centro y a las características de su biblioteca, entre otros 
aspectos. 

A continuación, la señora Torre describió el contexto en el que se llevó a cabo la primera 
visita de verificación integral efectuada al centro, indicando que ésta tiene por finalidad 
levantar un diagnóstico del estado de las principales fortalezas y debilidades que la 
institución presenta, desde la perspectiva de su propio proyecto institucional y de los 
criterios de evaluación que el Consejo ha definido para los centros de formación técnica, 
con miras a continuar su proceso de verificación ante este organismo. Agregó que la visita 
se efectuó los días 15 y 16 de octubre de 2009, y que estuvo a cargo de una comisión de 
pares evaluadores designados por el Consejo. 

El Consejo analizó el informe elaborado por la comisión de pares evaluadores que visitó la 
institución, la respuesta de la institución a dicho informe y la minuta preparada por la 
Secretaría Técnica, en relación con la visita de verificación efectuada al Centro de 
Formación Técnica Instituto Chileno Británico de Concepción. Tales antecedentes 
reflejaron como destacables la transparencia de la información que entrega a sus 
alumnos, la claridad de su estructura organizacional y la experiencia de sus directivos, la 
organización de actividades remediales para los alumnos, y la competencia y compromiso 
de su cuerpo académico, entre otros aspectos. 

Enseguida, los consejeros analizaron aquellas áreas deficitarias detectadas en el centro, 
que se resumen en la ausencia de definiciones estratégicas que permitan orientar su 
quehacer futuro. Así, los consejeros evaluaron la falta de revisión de sus propósitos 
institucionales, la ausencia de un plan estratégico, a la insuficiencia de los ejercicios de 
autoevaluación llevados a cabo por la institución, a la ausencia de acciones tendientes a 
proteger el uso de la marca “Chileno Británico”, al desconocimiento de las causas del bajo 
nivel de egreso y titulación registrados desde su creación, a la falta de seguimiento de los 
escasos servicios que pone a disposición de los estudiantes, a la ausencia de 
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mecanismos formales para la selección y perfecclonamiento del cuerpo docente, a la falta 
de actualización de la única carrera que imparte, a la obsolescencia de los equipos del 
laboratorio de interpretación, y a la falta de claridad de su real situación financiera, entre 
otros aspectos. 

Luego de examinar los antecedentes, los consejeros manifestaron su preocupación por la 
falta de desarrollo del centro en diversas áreas, por lo que destacaron la urgencia de 
fortalecer su gestión institucional, considerando la proximidad del pronunciamiento 
definitivo sobre la autonomia institucional. 

Sobre la base de los antecedentes revisados, el Consejo acordó encomendar a la 
Secretaría Técnica la elaboración del respectivo acuerdo sobre informe de estado de 
avance del Centro de Formación Técnica Instituto Chileno Británico de Concepción, para 
lo cual los consejeros precisaron las principales observaciones que el referido informe 
debe contener, referidas a las fortalezas y debilidades institucionales. Asimismo, el 
Consejo definió las acciones que la institución deberá cumplir en los distintos ámbitos, 
referidas a la revisión de la misión y propósitos institucionales, a la elaboración de un plan 
estratégico 2010 - 2015, a la adopción de medidas tendientes a subsanar la fragilidad 
jurídica con que el centro hace uso de la marca Chileno Británico, al fortalecimiento de la 
gestión de la docencia, a la elaboración de un diagnóstico sobre los requerimientos del 
cuerpo estudiantil en materia de servicios, al establecimiento de mecanismos orientados a 
regular los procesos de reclutamiento y perfeccionamiento del cuerpo docente, a la 
revisión del perfil de egreso y el plan de estudio de la carrera que imparte, a la 
elaboración de un plan de provisión y renovación de los recursos para la docencia que 
permita su evaluación y seguimiento, al establecimiento de mecanismos orientados a 
transparentar la actual situación financiera del centro, al fortalecimiento de sus 
mecanismos de planificación financiera, entre otros aspectos. 


3. Centro de Formación Técnica UDA. 

a) Proyecto para la apertura de nueva sede en la ciudad de Vallenar. 

Los consejeros examinaron los antecedentes al presentación, el informe del consultor 
encargado de evaluación del proyecto para la apertura de una sede en la ciudad de 
Vallenar presentado por el Centro de Formación Técnica UDA, y el informe preparado 
por la Secretaría Técnica. 

Sobre la base de las observaciones contenidas en el informe, las que fueron 
compartidas por los consejeros, éstos acordaron negar su aprobación al proyecto para 
la creación de una nueva sede en Vallenar del referido centro, y formular un conjunto 
de observaciones en relación con los recursos humanos comprometidos, con las 
proyecciones financieras presentadas por la institución y a información faltante relativa 
a la certificación de recursos, entre otros aspectos. 
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b) Análisis de carreras: Turismo de Intereses Especiales y Agronegocios, 
mención Agricultura en Zonas Áridas y Agroindustria , ambas jornada 
diurna, sede Vallenar. 

Los consejeros estudiaron los antecedentes de las presentaciones y los informes 
emitidos por los consultores expertos encargados de la evaluación de las carreras de 
Turismo de Intereses Especiales y de Agronegocios, Mención Agricultura en Zonas 
Áridas y Agroindustria, ambas en jornada d iurna y formuladas sobre la base de 
módulos por competencias, para ser impartidas por el Centro de Formación UDA, en 
la sede de Vallenar, actualmente en formación. 

Sobre la base de las observaciones contenidas en dichos informes, las que fueron 
compartidas por los consejeros, el Consejo acordó negar la aprobación a las carreras 
señaladas y f ormular a la institución las observaciones correspondientes, referidas a la 
fundamentación del proyecto, los recursos humanos comprometidos, a la 
denominación de las salidas ocupacionales en el caso de la carrera de Turismo de 
Intereses Especiales, y al contenido de algunos módulos, en el caso de la carrera de 
Agronegocios, entre otros aspectos. 

4. Centro de Formación T écnica Profasoc. 

Proyecto de carrera de Técnico Nivel Superior en Atención de Párvulos y 
Estudiantes de Primer Ciclo Básico, mención en Apoyo a las Necesidades 
Educativas Especiales, jornada diurna. 

Los consejeros evaluaron el proyecto para la creación de una nueva carrera de Técnico 
Nivel Superior en Atención de Párvulos y Estudiantes de Primer Ciclo Básico, mención en 
Apoyo a las Necesidades Educativas Especiales, conducente al título técnico de nivel 
superior del mismo nombre, presentada por el Centro de Formación Técnica Profasoc, 
para ser impartida en jornada diurna, en su sede ubicada en la ciudad de Río Bueno, los 
informes de los consultores externos que evaluaron dicho proyecto, y la minuta preparada 
por la Secretaría Técnica para tal efecto. 

Sobre la base de las observaciones realizadas en tales documentos, las que fueron 
compartidas por los consejeros, el Consejo acordó negar la aprobación al proyecto de 
carrera señalado y transmitir a la institución las principales observaciones derivadas de su 
análisis. Ellas se refieren a la inexistencia de una estructura definida del plan de estudios 
que permita observar las líneas sobre las cuales se desarrolla curricularmente, a la 
omisión de declaración de objetivos que orienten la carrera y el análisis de la contribución 
de éstos al cumplimiento de la misión institucional, a la ausencia de identificación de las 
necesidades educativas especiales que serán atendidas por los egresados del programa, 
a la falta de antecedentes concretos sobre la demanda de eventuales estudiantes y de 
análisis de la competencia presente en la región. Asimismo, los consejeros relevaron la 
necesidad de que el centro revise los contenidos, duración y bibliografía que propone en 
cada asignatura; evalúe la posibilidad de contar con prácticas tempranas y un sistema de 
coordinación y evaluación de las mismas, aclare la cantidad de horas y el mecanismo de 
rotación en distintos establecimientos educacionales, mejore su análisis de viabilidad, 
corrija algunos de los datos utilizados para la realización de las proyecciones 
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presentadas, así como mejore los recursos educacionales que pretende adquirir, teniendo 
en especial consideración la implementación de un taller habilitado para el trabajo con 
niños con necesidades educativas especiales, entre otros aspectos. 

5. Centro de Formación Técnica Austral. 

a) Reformuiación de la carrera de Mantención (ndustrial. 

Los consejeros examinaron los antecedentes de la presentación, el Acuerdo N° 060/2009, 
de 27 de agosto de 2009, del Consejo Superior de Educación, los informes de los 
consultores expertos y la minuta preparada por la Secretaría Técnica, en relación con la 
reformulación del proyecto para la creación de la carrera de Mantención Industrial, 
conducente al título técnico de nivel superior en Mantención Industrial, para ser impartida 
en jornada vespertina, en la sede de Coyhaique, del Centro de Formación Técnica 
Austral. 

Sobre la base de las observaciones contenidas en dichos informes, las que fueron 
compartidas por los consejeros, el Consejo acordó dar su aprobación a dicho proyecto de 
carrera y transmitir a la institución las principales observaciones derivadas de su análisis 
para que sean subsanas por la institución, previo a la implementación del programa. Tales 
observaciones se refieren a inconsistencias en la descripción de la carga académica 
planteada en el plan de estudios, el que además, no considera las horas de práctica 
laboral, a la falta de garantía de lugares de práctica que respondan a las necesidades 
formativas de los alumnos, a inconsistencias relacionadas con el monto del arancel anual 
y de titulación, , entre otros aspectos. 

b) Reformulación de carrera de Secretariado Ejecutivo Bilingüe. jornada diurna. 

Los consejeros examinaron los antecedentes de la presentación, el Acuerdo N° 058/2009, 
de 27 de agosto de 2009, del Consejo Superior de Educación, los informes de los 
consultores expertos y la minuta preparada por la Secretaría Técnica, en relación con la 
reformulación del proyecto para la creación de la carrera de Secretariado Ejecutivo 
Bilingüe, conducente al título técnico de nivel superior del mismo nombre, para ser 
impartida en jornada vespertina, en la sede de Coyhaique, del Centro de Formación 
Técnica Austral. 

Sobre la base de las observaciones contenidas en dichos informes, las que fueron 
compartidas por los consejeros, el Consejo acordó dar su aprobación a dicho proyecto de 
carrera y transmitir a la institución las principales observaciones derivadas de su análisis 
para que sean subsanas por la institución, previo a la implementación del programa. Tales 
observaciones se refieren a la insuficiencia de las estrategias formativas para el desarrollo 
de competencias relacionadas con la ética y el emprendimiento, a la carencia de 
vinculación con e) medio laboral, a la ausencia de explicitación del requisito de titulación, a 
la falta de ítems en el flujo de caja proyectado, y al uso compartido de la sala de 
simulación, entre otros aspectos. 
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6. Centro de Formación Técnica UVALPO. 

Reformulación de proyecto de modificaciones mayores de la carrera de Enfermeria, 
jornada diurna, sede Viña del Mar. 

Los consejeros examinaron los antecedentes de la presentación, el Acuerdo N° 005/2009, 
de 8 de octubre de 2009, de este Consejo, los informes de los consultores expertos y la 
minuta preparada por la Secretaría Técnica, en relación con la reformulación del proyecto 
de modificación mayor de la carrera de Enfermería, conducente al título técnico de nivel 
superior en Enfermería, impartida en jornada diurna en la sede Viña del Mar del Centro de 
Formación Técnica UVALPO. 

Sobre la base de las observaciones contenidas en dichos informes, las que fueron 
compartidas por los consejeros, el Consejo acordó dar su aprobación a dicho proyecto de 
carrera y transmitir a la institución las principales observaciones derivadas de su análisis 
para que sean subsanas por la institución, previo a la implementación del programa. Tales 
observaciones se refieren a la necesidad de desarrollar de mejora manera la salida 
ocupacional de Asistente de Enfermo, de mejorar los programas de los módulos de 
práctica y aclarar los objetivos de las visitas a terreno. de aclarar su participación en el 
convenio de campo clínico suscrito entre la Universidad de Valparaíso con el Servicio de 
Salud de Viña del Mar-Quillota, entre otros aspectos. 


7. Varios 

La Secretaria Ejecutiva presentó, para la aprobación del Consejo, una propuesta de 
circular que mantiene en aplicación las normas contenidas en las circulares vigentes del 
Consejo Superior de Educación a la época de entrada en vigencia de la LGE, tal como 
dispusiera este organismo en su sesión constitutiva de 8 de octubre último. 

Los consejeros aprobaron la circular propuesta, destacando que resulta importante dar 
continuidad a los procesos llevados en el contexto de licenciamiento regido por la LOCE, 
ajustando solamente aquellos aspectos que la LGE elimina o modifica. Estimaron 
conveniente esperar a que el nuevo Consejo entregue sus orientaciones respecto de 
licenciamiento, y no efectuar, por ahora, cambios que podrían ser nuevamente 
modificados en el corto plazo. 

Asimismo, la Secretaria Ejecutiva sometió a la consideración de los consejeros una 
propuesta de circular que modifica y actualiza la verificación del cumplimiento de los 
procesos académicos de los egresados de carreras impartidas por instituciones adscritas 
a licenciamiento, que efectúa este organismo a través del proceso de visado de diplomas. 
Jndicó que esta circular modifíca Ia anterior, con el fm de hacer más eficiente y completo el 
proceso, y de ajustarlo a la nueva realidad de instituciones que supervisa este organismo, 
las que se han incrementado significativamente con la llegada de los centros de formación 
técnica. 
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Luego de analizada la circular, el Consejo aprobó la circular propuesta por la Secretaría, 
disponiendo la publicación en el sitio web institucional y su comunicación directa a las 
instituciones en licenciamiento. 


En conformidad con lo dispuesto en las normas de la ley 20.370 y en el Acuerdo N° 
15/2008, que establece el procedimiento para resolver conflictos de intereses en el 
Consejo, la Secretaria Ejecutiva informó los puntos a tratar en las próximas sesiones, sin 
que los consejeros plantearan la existencia de conflictos de intereses respecto de ellos. 

Finalmente, se encomendó a la Secretaría Técnica la redacción formal de todas las 
decisiones adoptadas en esta sesión, para su revisión y firma posterior por parte del 
Vicepresidente, señor Nicolás Velasco. Para tal efecto, se indicaron, en cada caso, los 
principales aspectos, observaciones y disposiciones que deben contener los respectivos 
acuerdos, informes o resoluciones. 

Siendo las 15.10 horas se dio por terminada la cuarta sesión extraordinaria del Consejo 
Nacional de Educación. Se fijó una próxima sesión ordinaria para el jueves 6 de enero de 
2009, a las 12:45 horas. 


Secretaria Ejecutiva 
Consejo Nacional de Educación 
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